	Резюме участника
[image: image1.jpg]





Сведения о конкурсанте:

1. Ф.И.О. конкурсанта: Димитриева Елена Станиславовна
2. Дата рождения:  26 января 1967 года
3. Место работы, должность: учитель физики средней школы № 19 г. Новочебоксарска ЧР

4. Стаж работы: 19 лет
5. Курируемый класс: 11 А
6. Стаж работы в качестве классного руководителя: 19 лет
7. Адрес места работы, телефон: 429956, г. Новочебоксарск, ул. Воинов-Интернационалистов, 9, тел.  77-21-45
8. Домашний адрес, телефон: г. Новочебоксарск, ул. Строителей, д. 60, кв. 16; 78-78-98; 8 919 659 56 16
9. Сведения об образовании: закончила физико-математический факультет ЧГУ им. И.Н.Ульянова в 1990 году по специальности физик-преподаватель
10. Квалификационная категория: высшая
11. Государственные и отраслевые награды: 

- Почетная грамота Управления образования г. Новочебоксарска (2005/2006 учебный год);

- Благодарность Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (2006 год);

- Автоматизированное рабочее место преподавателя (2009 год).

12. Формы повышения квалификации: 

- 2007 год, ЧРИО, «Методология школьной физики»;

- 2006 год, ЧРИО, Intel.
13. О себе и воспитательной деятельности.

     За годы работы в школе я всегда была классным руководителем. Я выработала для себя несколько правил, которые мне очень помогают в работе с детьми:

- увидеть в ребенке личность;

- помочь этой личности раскрыться;

- не читать нравоучений;

- воспитывать личным примером;

- помочь детям адаптироваться в окружающем мире.

     Чтобы развивать кругозор детей, мы посещаем с ними  различные интересные места. Были в Казани, Нижнем Новгороде, Йошкар-Оле. Были в музеях и театрах города Чебоксары.

     Чтобы помочь ребятам в выборе будущей профессии, мы посещаем предприятия городов Чебоксары и Новочебоксарск: Тракторный завод, Чебоксарскую ГЭС, Химпром.

     Проводя классные часы, я стремлюсь заинтересовать детей выбранной темой, заставить их не только высказать собственное мнение, но и аргументировать его. Мы обсуждаем проблему выбора профессии, тонкости общения со взрослыми и сверстниками. На классные часы я приглашала медицинских работников и работников Инспекции по делам несовершеннолетних. Много внимания я уделяю духовному развитию своих учеников, стремлюсь привить им любовь к Родине, чувство патриотизма.
    Очень полезным для учащихся бывает приглашение на классный час бывших моих учеников. Это помогает ребятам определиться с выбором будущей профессии, получить информацию о различных учебных заведениях не от родителей, а от студентов этих заведений. 

    Важнейшим аспектом в работе классного руководителя является связь с родителями учащихся. Я часто посещаю семьи своих учеников, приглашаю родителей в школу на открытые уроки и классные часы. Вместе с родителями мы принимали участие в Днях здоровья, выезжали на природу. В классе активно работает родительский комитет. Члены родительского комитета класса являются также членами Родительского Совета школы.

     Сейчас я являюсь классным руководителем 11А класса. С этими ребятами я работаю уже четвертый год. Для мониторинга результатов воспитательной работы с классом я вместе с учащимися составила портфолио каждого ученика и для всего класса в целом. В нем отражены успехи ученика во всех видах деятельности: учебной, внеурочной; составлены траектории роста успеваемости.

     Совместно с психологом школы ведется регулярная работа по социальной адаптации учащихся. В результате неоднократного тестирования и анкетирования определены приоритеты учеников  в выборе будущей профессии.

     Мои ребята очень активные, жизнерадостные, творческие. Наш класс является одним из лучших в школе.
     Я уверена, что не бывает «трудных» детей, каждый ребенок по-своему замечателен, главное, вовремя разглядеть его способности и направить их в нужное русло. И это – главная задача классного руководителя.







