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Положение о рабочей группе 

по проведению административной реформы 

1. Общие положения

1.1. Рабочая  группа по проведению административной реформы (далее – Рабочая  группа), является координационным органом администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, образованным для обеспечения проведения административной реформы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики.

1.2. Рабочая  группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, Уставом города Новочебоксарска Чувашской Республики, иными муниципальными правовыми актами города Новочебоксарска Чувашской Республики, а также настоящим положением.

1.3. Рабочая группа подотчетна главе администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики. 

2. Основные задачи Рабочей группы

2.1. Основными задачами Рабочей группы являются подготовка проектов муниципальных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской Республики и их экспертиза по следующим вопросам:


2.1.1 развитие и совершенствование местного самоуправления и муниципальной службы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики;

2.1.2 классификация, стандартизация и регламентация муниципальных услуг, повышение их качества и доступности;

2.1.3 внедрение современных механизмов и методов управления;

2.1.4 оптимизация структуры и функций администрации, муниципальных предприятий и учреждений города Новочебоксарска Чувашской Республики;

2.1.5 эффективная антикоррупционная политика.

3. Функции Рабочей группы

3.1. Рабочая группа осуществляет следующие функции:

3.1.1 анализ действующего законодательства, изучение положительного опыта в сфере государственного и муниципального управления;

3.1.2 разработка плана мероприятий по проведению административной реформы, обеспечивающего ее координацию и системное осуществление;

3.1.3 классификация и анализ муниципальных услуг и функций, осуществляемых для решения вопросов местного значения;

3.1.4 подготовка предложений по совершенствованию и повышению эффективности функционирования органов местного самоуправления;

3.1.5 реализация принятой политики в области административного реформирования; 

3.1.6 взаимодействие с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Чувашской Республики, органами местного самоуправления, а также с заинтересованными организациями и общественными объединениями при проведении административной реформы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики;

3.1.7 иные функции, связанные с вопросами проведения административной реформы в городе Новочебоксарске.

4. Полномочия Рабочей группы

4.1. Для решения поставленных задач и осуществления своих функций Рабочая группа имеет право:

4.1.1 организовывать и проводить заседания и рабочие встречи, в том числе с участием представителей юридических и физических лиц, по вопросам, связанным с проведением административной реформы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики;

4.1.2 запрашивать в установленном порядке у юридических и физических лиц сведения по вопросам, связанным с проведением административной реформы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики;

4.1.3 привлекать к сотрудничеству с Рабочей группой для оперативной и качественной подготовки проектов нормативных правовых актов, выполнения иных поручений, связанных с проведением административной реформы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики, муниципальных служащих администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, а также, по согласованию, работников органов исполнительной власти Чувашской Республики, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, представителей научно-исследовательских и образовательных учреждений, общественных объединений и иных организаций.

4.1.4 совершать иные действия, не противоречащие закону.

5. Состав Рабочей группы

5.1. Состав Рабочей группы утверждается распоряжением главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики.

5.2. Рабочая группа состоит из девяти человек, включая ее руководителя.

5.3. Руководитель Рабочей группы (а в его отсутствие – заместитель руководителя Рабочей группы) осуществляет общее руководство деятельностью Рабочей группы, ведет ее заседания, утверждает повестку дня очередного и внеочередного заседаний Рабочей группы. 

5.4. Секретарь Рабочей группы формирует повестку дня очередного и внеочередного заседаний Рабочей группы, информирует членов Рабочей группы о дате и повестке дня заседаний Рабочей группы, осуществляет организацию заседаний и ведение протоколов заседаний, обеспечивает своевременное подписание таких протоколов. 

5.5. В отсутствие секретаря Рабочей группы исполнение его обязанностей по поручению руководителя возлагается на одного из членов Рабочей группы.

6. Регламент работы Рабочей группы

6.1. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

6.2. Рабочая группа правомочна проводить заседания и принимать решения при наличии 2/3 ее членов. 

6.3. Члены Рабочей группы участвуют в ее заседаниях без права замены. В случае отсутствия члена Рабочей группы на заседании он имеет право представить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме.

6.4. Решения принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании. 

6.5. Решения, принимаемые на заседаниях Рабочей группы, оформляются протоколами, которые подписывает председательствующий на заседании.

6.6. При несогласии с принятым решением член Рабочей группы вправе в письменной форме изложить свое особое мнение по рассмотренным вопросам, которое оглашается на заседании и приобщается к протоколу. 

6.7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Рабочей группы осуществляет администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики.

